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Lugar

Comunidad de Cuidado La Macarena

Fecha

21/02/2026 9:00- 9:30

Tema

Reporte Whodas

Desarrollo

Orden del dia:
1. Introduccion
2. Objetivo
3. Metodologia
4. Anexo

Desatrrollo

1. Introduccion: En el marco de las actividades establecidas en el anexo
técnico, en la Comunidad de cuidado La Macarena se plantea
realizar la aplicacion de WHODAS 2.0 (World Health Organization
Disability Assessment Schedule), este instrumento ha sido
desarrollado por el Grupo de Clasificacion, Terminologia Yy
Estandares de la Organizacion Mundial de la Salud (OMS) dentro del
marco del proyecto conjunto con el Instituto Nacional de Salud (NIH)
- OMS/NIH, sobre la Evaluacion y Clasificacion de Discapacidades,
Utilizada para identificar y medir el nivel de discapacidad de una
persona, independientemente del diagndstico médico. Evalia el
funcionamiento general en distintas areas de la vida cotidiana y su
informacion se armoniza con la Clasificacion Internacional del
Funcionamiento (CIF), con el fin de brindar una atencién centrada en
la persona mayor de acuerdo a sus necesidades, capacidades y
habilidades.

2. Objetivo: Aplicar el instrumento Whodas 2.0 versién 36 representante
para evaluar de forma integral a las personas mayores de la Comunidad
de Cuidado Macarena.

3. Metodologia: Organizar listado para diligenciar instrumento Whodas
2.0 versibn 36 representante para evaluar de forma integral a las
personas mayores de la Comunidad de Cuidado La Macarena y de
acuerdo a los lineamientos establecidos en el Anexo técnico, para este
mes se le realizan 2 actualizaciones Luis Alberto Martinez Cardenas vy
Luis Bernardo Melo Marroqui y 2 por ingresos nuevos Daniel Rojas el 16
de enero y Jorge Castro el 19 de enero del afio en curso, a continuacion
se relaciona el listado:

NOMBRE =| RESPONSABLE = |FECHA
LUIS ALBERTO MARTINEZ CARDENAS Estela 13/02/2026
JORGE CASTRO Martha 18/02/2026

LUIS BERNARDO MELO MARROQUI Olga 21/02/2026
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Los documentos elaborados se incorporan en la Historia Social de las
personas mayores.

4. Se anexa planilla de asistencia FOR-GD-023

Nombre Cargo/Rol Dependencia
Asistentes - - -
Se anexa planilla de asistencia | — |
FOR-GD-023 |
Actividad Responsable Fecha limite
Actualizar los instrumentos de
Compromisos | acuerdo a tiempos establecidos | Equipo Durante el convenio
por el anexo técnico y/o segun | interdisciplinario
necesidad
Prox!ma Segun necesidad del servicio.
reunion

Elaboro Jenny Catherine Torres Vargas
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Toca de ser reportada 2l Talento Humano - Sistema de Gestén de la Segundad y Salud en el Trabajo.




